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Собственность в экономическом смысле - это реальные отношения между людьми по присвоению и хозяйственному использованию всего имущества.
Собственность же в юридическом понимании показывает, как сложившиеся на деле имущественные связи оформляются и закрепляются в правовых нормах и законах, устанавливаемых государством в обязательном порядке для всех граждан. 
Собственность принадлежит к числу таких понятий, вокруг которых на протяжении многих веков скрещиваются лучшие умы человечества. Однако борьбой в теоретическом плане дело не ограничивается. Социальные потрясения, от которых порой содрогается весь мир, одной из главных своих причин имеют, в конечном счете, попытки изменить сложившиеся отношения собственности, утвердить новый строй этих отношений. В одних случаях эти попытки приводили к успеху, в других терпели крах. Бывало, что общество действительно переходило на новую, более высокую степень своего развития. Но случалось, что в результате ломки отношений собственности общество оказывалось отброшенным далеко назад и попадало в трясину, из которой не знало, как выбраться.
В нашей стране на протяжении двадцатого века дважды происходила ломка отношений собственности. Первая началась в октябре 1917 года и завершилась невиданной катастрофой, последствия которой будет ощущать еще не одно поколение. Вторая происходит в наши дни. Ее основная цель - вернуть отношениям собственности их подлинное содержание, создать достаточно широкий слой частных собственников, который стал бы социальной опорой нынешнего строя
Предпринимательскую деятельность выделяют в качестве особого фактора производства - в силу той особой роли и значимости, которую эта деятельность имеет для каждой отдельной фирмы и для рыночной экономики в целом.
собственность предпринимательский имущественный правовой
В Гражданском кодексе РФ предпринимательство характеризуется след. образом: “Предпринимательской является самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, направленная на систематическое получение прибыли от пользования имуществом, продажи товаров, выполнения работ или оказания услуг лицами, зарегистрированными в этом качестве в установленном законом порядке” (ГК РФ, ст.2,ч3).
Сущность предпринимательской деятельности раскрывается через выполняемые ею функции:
- ресурсная: предприниматель берет на себя инициативу соединения факторов производства в единый процесс производства товаров и услуг с целью получения прибыли;
- организаторская: предприниматель есть организатор производства, настраивающий и задающий тон деятельности фирмы, определяющий стратегию и тактику поведения фирмы и принимающий на себя бремя ответственности за успех их проведения;
- новаторская: предприниматель - это новатор, внедряющий на коммерческой основе новые продукты, новые технологии, новые формы организации дела;
- рисковая: предприниматель - это человек, не боящийся риска и сознательно идущий на него ради достижения цели бизнеса.
Чтобы успешно выполнять названные функции, человек должен обладать определенными способностями, в числе которых обязательно должны присутствовать инициативность, способность к самостоятельному мышлению и принятию решений, упорство в достижении цели, умение организовать и повести за собой коллектив.
Современный предприниматель должен хорошо разбираться в сути экономических процессов, ориентироваться в изменяющейся обстановке. Профессиональные экономические знания помогают с большей степенью вероятности оценить необходимую для принятия решений информацию, просчитать большее число вариантов этих решений и их последствий, обеспечивают более широкий экономический кругозор.
Предпринимательство - это деятельность, направленная на максимизацию прибыли. Ее содержание заключается в нахождении или формировании спроса на продукты, работу, услуги и в удовлетворении его путем продажи соответствующих продуктов, работ, услуг в качестве товара. При этом безразлично, предприниматель сам организует производство этих товаров или выступает в качестве посредника между производителем и потребителем. Главное, что отличает предпринимателя от других агентов рыночной экономики, - это прибыль, получаемая как разница между затратами предпринимателя на удовлетворение предъявляемого спроса и ценой, которую покупатель уплачивает за соответствующий товар.
Следует отличать прибыль предпринимателя от дохода собственника. Дивиденд на акции, процент по депозитам, арендная плата за землю есть доход на собственность. Но этот доход образуется только потому, что правление акционерной компании, банк, арендатор, получив в свое распоряжение чужую собственность, активно действуют на рынке с целью извлечения прибыли путем выпуска новой продукции, выдачи кредитов или организации сбыта сельскохозяйственной продукции, производимой на арендованной земле. Таким образом, если собственник - фигура пассивная, то предприниматель - активный агент рынка, формирующий и развивающий рыночные связи.
По своему характеру предпринимательская деятельность включает несколько форм:
- Некоммерческое предпринимательство - не связанное с продажей продукции ради обогащения. Такая деятельность ведется разными благотворительными и культурно-просветительскими организациями.
- Коммерческая деятельность, или бизнес, - дело, приносящее доход. 
В нее входят:
непроизводственный бизнес - профессиональный спорт, концертная деятельность и так далее;
торговый бизнес - на предприятиях торговли;
бизнес в сфере услуг, напрочие, туристический сервис, юридическая контора;
производственный бизнес - доходная деятельность на предприятиях в промышленности, сельском хозяйстве, строительстве и так далее
Условия предпринимательской деятельности:
- форма собственности,
- свободные цены,
- наличие прав собственности и продукт и доход,
- наличие свободы и прав в выборе видов деятельности и методов хозяйствования,
- равный доступ к источникам финансирования и к ресурсам,
- самостоятельность в принятии решений и ответственность за них.
Предпринимательская деятельность различается по тому, в каком соотношении находится собственник и предприниматель.
Первая форма предпринимательства, когда собственник и предприниматель выступают в одном лице. В этом случае предприниматель владеет, распоряжается и управляет теми средствами, которые находятся в его собственности. Примером может служить частное или коллективное предприятие (товарищество).
Вторая форма - когда предприниматель отделен от собственника. Предприниматель работает с собственником по контракту, основа вознаграждения его деятельности - заработная плата или доля прибыли.
И в той, и в другой форме разрешен найм рабочей силы.
Предприятие представляет собой самостоятельный хозяйствующий субъект, созданный для производства продукции, выполнения работ и оказания услуг для удовлетворения общественных потребностей и получения прибыли.
Его основные черты:
- организационное единство: предприятие - это определенным образом организованный коллектив со своей внутренней структурой и порядком управления. Базируется на иерархическом принципе организации экономической деятельности;
- определенный комплекс средств производства: предприятие объединяет экономические ресурсы для производства экономических благ с целью максимизации прибыли:
- обособленное имущество: предприятие имеет собственное имущество, которое самостоятельно использует в определенных целях;
- имущественная ответственность: предприятие несет полную ответственность всем своим имуществом по различным обязательствам;
- предприятие предполагает единоначалие, основывается на прямых, административных формах управления;
- выступает в хозяйственном обороте от собственного имени (наименования);
- оперативно-хозяйственная и экономическая самостоятельность: предприятие само осуществляет разного рода сделки и операции, само получает прибыль или несет убытки, за счет прибыли обеспечивает стабильное финансовое положение и дальнейшее развитие производства.
Предприятия можно классифицировать по различным количественным и качественным параметрам. Основными количественными параметрами выступают численность работников и годовой оборот капитала.
В соответствии с критерием численности занятых выделяют:
- мелкие предприятия, или малый бизнес (не более 99 человек);
- средние предприятия, или средний бизнес (не более 499 человек);
- крупные предприятия, или крупный бизнес (свыше 500 человек).
Среди качественных параметров классификации предприятий можно назвать:
- тип собственности (частные или государственные);
- характер и содержание деятельности;
- объем ассортимент выпускаемой продукции;
- способы и методы ведения конкурентной борьбы;
- способ вхождения в различные союзы и объединения;
- организационно-правовые формы предпринимательской деятельности.
По формам собственности различают: государственные, коллективные, индивидуальные (семейные) частные, предприятия общественных организаций, предприятия муниципальные и предприятия смешанной формы собственности, арендные.
Наибольшую долю составляют государственные предприятия.
Государственное предприятие учреждается государственными органами управления, является юридическим лицом, имеет собственное наименование с указанием организационно-правовой формы предприятия.
Государственное предприятие имеет вышестоящий орган (министерство, гос. комитет), которому подотчетно и от которого получает заказ или план.
Возглавляет гос. предприятие руководитель (предприниматель), который несет полную ответственность (по условиям контракта) за работу предприятия. Гос. предприятие вправе заключать договора любой формы с другими фирмами и предприятиями, а также банками, аудиторскими службами, брокерскими конторами и так далее любых форм собственности.
Коллективное - это предприятие, осуществляющее предпринимательскую деятельность на основе находящего в его собственности имущества, разделенного в порядке, предусмотренном Уставом на вклады всех работников. (Виды: акционерное общество, товарищество).
Индивидуальное (частное) - это предприятие, принадлежащее гражданину на праве собственности или членам его семьи на праве общей долевой собственности, если иное не предусмотрено договором между ними.
Индивидуальное предприятие имеет собственное наименование с указанием организационно-правовой формы и фамилии собственника.
Основа деятельность - Устав предприятия. Индивидуальное предприятие наделено такими же правами как и все другие формы предприятий (заключение договоров, участие в биржах, на внешнеэкономическом рынке и так далее).
Муниципальное предприятие - это предприятие, учреждаемое органами местного самоуправления. Муниципальное предприятие является юридическим лицом, имеет наименование и указание организационно-правовой формы. Отличительной чертой муниципальных предприятий является то, что они, как правило, не носят коммерческого характера и цель их деятельности - поддержание минимального уровня социальной защиты населения в данном регионе.
Арендное предприятие - это предприятие, осуществляющее предпринимательскую деятельность на основе взятого им в аренду имущественного комплекса. Имущество, находящееся в собственности арендного предприятия делится в порядке, предусмотренном его Уставом на вклады всех его работников. “Положение об аренде”.
Акционерное предприятие - форма организации производства, основанная на централизации денежных средств посредством продажи акций. При этом держатели акций являются совладельцами и имеют право на участие в управлении предприятием. Имущественная ответственность акционерного предприятия ограничена его собственность. Акционеры же несут ответственность по обязательствам предприятия лишь в пределах своего вклада (пакета, принадлежащих им акций).
Совместное предприятие - это хозяйственная единица, основанная на разных формах собственности и образуемая путем объединения имущества учредивших ее юридических и физических лиц, в том числе и иностранных.
По размерам предприятия делятся на малые, средние и крупные (в зависимости от количества занятых, а, следовательно, и от размеров производственной деятельности). Нормативы для отнесения предприятия к той или иной категории в различных странах различны. Как правило, малым предприятием считается предприятие с численностью работающих менее 100 человек, а крупным - предприятие с численностью работающих более 500 человек.
Малые предприятия характеризуются:
- многочисленностью;
- гибкостью, способностью быстро реагировать на изменение рыночной конъюнктуры;
- быстрым обновлением (количество ежегодно ликвидируемых малых предприятий почти равно количеству рождающихся).
Роль малых предприятий в рыночной экономике можно охарактеризовать след. образом:
1. Малые предпринимательство является своего рода фундаментом рыночной экономики, связывая воедино все звенья, не допуская появления “лоскутной экономики”, где изобилие одних товаров соседствует с дефицитом других.
2. Малые предприятия постоянно поддерживают конкуренцию благодаря:
- своей многочисленности и гибкости;
- невысоким ценам;
- низким издержкам производства из-за отсутствия расходов на управление, рекламу и так далее Средние предприятия, в отличие от мелких, не так многочисленны. Средние предприятия иногда называют “вымирающим классом” в связи с тем, что:
- они не обладают такой гибкостью и многочисленностью как мелкие и не имеют такой мощи как крупные (то есть занимают как бы промежуточное положение);
- средние предприятия могут выжить лишь придерживаясь “нишевой” специализации, то есть захватить отдельные сегменты рынка и становясь там мини-монополией.
Вместе с тем среднее предприятие более устойчиво, чем мелкое, так как специализированный рынок менее подвержен колебаниям.
Роль средних предприятий в рыночной экономике неоднозначна.
Во-первых, средние предприятия представляют собой значительную конкурентную силу для крупного бизнеса.
Во-вторых, средние предприятия сами имеют тенденцию к монополизации.
В-третьих, средние предприятия представляют собой постоянный источник дальнейшей концентрации капиталов (на долю средних предприятий приходится самый большой процент поглощений).
Крупные предприятия обычно ассоциируются с понятием монополии. Однако это не совсем точно: во-первых, играет роль масштаб деятельности самого предприятия; во-вторых, в рыночной экономике не может быть абсолютной монополии из-за действия таких факторов как конкуренция, рост и расширение рынков, НТП.
В действительности в рыночной экономике крупное предприятие находится в двойственном положении:
- с одной стороны, оно всеми силами стремится монополизировать свою сферу деятельности;
- с другой стороны, крупное предприятие постоянно находится под угрозой конкуренции, что заставляет его не завышать цены и заботиться о качестве продукции.
Преимущества крупных предприятий состоят в следующем:
1) только крупным предприятиям доступно массовое производство;
2) крупные предприятия являются проводниками НТП, так как имеют возможность освоения новых отраслей и проведения крупных научно-исследовательских работ;
3) крупные предприятия характеризуются устойчивостью и прочностью положения, что способствует повышению стабильности в экономике. Крупные компании никогда не ликвидируются физически, а лишь меняют владельцев;
4) только крупным компаниям доступна значительная экономия общественного труда через экономию на масштабах производства, комбинирование, а также обеспечение занятости в крупных масштабах.
Однако преимущества крупной компании - это еще не гарантия постоянного повышения ее доходов и прибыли. Дело в том, что каждая компания имеет пределы своего роста, обусловленные размерами деятельности. Рост компании за пределы оптимальной величины приведет:
- к увеличению транспортных расходов, так как сырье придется в больших количествах привозить издалека;
- к возрастанию трудностей управления производством, не гибкости, бюрократизации процесса принятия решений.
Трест - объединение предприятий одной или нескольких отраслей с утратой их хозяйственной и производственной самостоятельности. Входящие в данное объединение собственники становятся лишь совладельцами учреждаемого акционерного общества, в котором распределение прибыли осуществляется на основе долевого участия.
Концерн - многоотраслевой комплекс предприятий и организаций, в котором структурные единицы сохраняют свою производственную и юридическую самостоятельность, но подчинены единому руководству посредством финансового контроля.
Отличительной особенностью концерна является объединение различных по характеру деятельности структурных единиц (промышленные, финансовые, транспортные, торговые) и наличие производственной интеграции между этими звеньями. В зависимости от типа интеграции различают концерны, созданные на основе горизонтальной интеграции, объединяющие предприятия различных отраслей, и вертикальной интеграции, объединяющие предприятия одного производственного цикла от добычи сырья до выпуска готовой продукции (нефтеразведка, добыча, транспортировка, переработка, реализация нефтепродуктов).
Конгломерат - это объединение, образуемое путем слияния не конкурирующих между собой предприятий и не выступающих друг для друга в качестве покупателя и продавца. В отличие от обычного концерна, основанного на интеграции производственных связей входящих в него предприятий, конгломерат - это объединение товаропроизводителей, технологически не связанных между собой.
Консорциум - форма временного соглашения между несколькими банками или промышленными предприятиями для совместного размещения займа или осуществления единого капиталоемкого промышленного проекта. В рамках консорциума входящие в него предприятия сохраняют свою хозяйственную самостоятельность, подчиняясь общему руководству только в части деятельности, касающейся целей консорциума. На время заключения соглашения, входящие в консорциум хозяйственные структуры перестают быть конкурентами.
Межотраслевой научно-технический комплекс представляет собой объединение научных и научно-производственных единиц, ориентированное на реализацию научно-исследовательских и опытно-конструкторских разработок. Главной задачей МНТК является развитие новейших, приоритетных направлений в технике и технологии и ускоренное внедрение разработок в серийное производство.
Хозяйственная ассоциация - добровольное объединение юридических лиц, создаваемое по отраслевому или территориальному принципу в целях координации деятельности, обеспечения защиты своих прав, представления общих интересов в государственных или иных органах, а также в международных организациях. Члены хозяйственной ассоциации сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица.
[bookmark: _GoBack] и
