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1. Общие методические рекомендации по написанию рефератов (эссе)

1.1. Общие методические рекомендации

Самостоятельная работа студентов-магистрантов по дисциплине «Правовые основы деятельности субъектов малого бизнеса» предполагает активное изучение основ законодательства Российской Федерации, форм и методов правового регулирования предпринимательских отношений в сфере малого бизнеса, норм законодательства, применяемых к разрешению споров, обусловленных правовым статусом сторон, а также механизмов и способов судебной и внесудебной защиты прав субъектов малого бизнеса. 
В процессе подготовки реферата (эссе) студентами-магистрантами осуществляется научно-исследовательская деятельность по изучению особенностей правового регулирования предпринимательской деятельности субъектов малого бизнеса и сущности правоотношений в данной сфере. 
Подготовка реферата (эссе) является важным видом самостоятельной работы студентов-магистрантов по изучению курса «Правовые основы деятельности субъектов малого бизнеса» и одной из форм текущего контроля знаний. Для ее успешного выполнения необходимо систематически работать с учебной, справочной и научной литературой.
Назначение самостоятельной работы – углубить знания студентов по основам современного права, сформировать навыки анализа правоотношений и представления о современных проблемах юридической теории и практики применительно к субъектам малого бизнеса. 
Реферат – теоретическая работа студента-магистранта, в которой излагаются различные точки зрения (в том числе критические) на рассматриваемую проблему. 
Реферат может не включать собственных аналитических и практических исследований, однако наличие обобщений и выводов студента-магистранта по рассматриваемой проблеме является обязательным. 
Стандартная форма реферата: название темы – содержание (план) – введение – основная часть (может включать несколько вопросов) – заключение – список литературы. 
Объем реферата – 10–25 страниц.
Эссе – краткое изложение собственной позиции, собственных размышлений или собственной точки зрения студента-магистранта по какой-либо проблеме. Оно может не включать обзора точек зрения других авторов по данной проблеме, однако при сопоставлении собственного видения проблемы с другими позициями эти позиции в очень краткой форме могут присутствовать.
Стандартная форма эссе: название проблемы – изложение собственного видения проблемы автором (может включать 1–3 вопроса) – выводы автора – краткий список литературы (если есть ссылки на источники). 
Объем эссе – 3–10 страниц. 
По завершении работы студент-магистрант представляет реферат (эссе) на рецензирование. Ответы на замечания и вопросы рецензента нужно давать в письменной форме. Получение отрицательной рецензии предполагает необходимость доработки реферата (эссе) в соответствии с замечаниями преподавателя и его вторичное представление на рецензирование.
При получении положительной рецензии проводится устное собеседование по содержанию реферата (эссе).


1.2. Общие требования к оформлению рефератов (эссе)

Особое внимание следует обратить на правильное оформление работы.
Рефераты (эссе) оформляются на стандартных листах бумаги формата А4. Размер шрифта – 14, гарнитура шрифта – Times New Roman, межстрочный интервал – полуторный, абзац – 1,25см (5 знаков), нумерация страниц – сквозная. При этом соблюдаются следующие размеры полей: левое – 35 мм, правое – 15 мм, верхнее и нижнее – не менее 20 мм.
Работа должна иметь титульный лист, в верхней части которого указывается наименование вуза, а под ним – полное название кафедры. В центре титульного листа указывается слово «Реферат» либо «Эссе» и название работы, в нижнем правом углу – Ф.И.О. студента-магистранта, номер группы, номер курса и номер задания. Кроме того, на титульном листе должна быть указана фамилия рецензента (преподавателя, читающего лекции на этом потоке).
На последней странице реферата (эссе) студент ставит свою подпись и указывает дату его выполнения. 





1.3. Выбор темы реферата (эссе)

Выбор темы реферата (эссе) производится в соответствии с таблицей. При этом форму работы (реферат или эссе) студент выбирает самостоятельно. 
	Начальная буква фамилии студента
	Тема

	А–Д
	1–4

	Е–К
	5–9

	Л–О
	10–16

	П–С
	17–25

	Т–Я
	26–32




Преподаватели по своему усмотрению могут вносить изменения в предлагаемые темы и рекомендовать студентам-магистрантам дополнительную литературу.

1.4. Методические указания по написанию работы в форме реферата

Начинать работу над выбранной темой реферата следует с программы курса «Правовые основы деятельности субъектов малого бизнеса». Это позволит определить место исследуемой темы во всем курсе и подобрать необходимую для исследования темы литературу.
Настоящие методические рекомендации предлагают примерный план анализа темы, не ограничивающий магистранта в выборе собственных подходов к освещению избранной проблемы. По согласованию с преподавателем допустимо самостоятельно сформулировать тему реферата при условии, что она отражает проблемы, обозначенные в программе курса.
Тема реферата должна раскрываться в соответствии с содержанием (планом), который выносится на вторую страницу реферата. План определяет логику изложения материала. Анализ рекомендуемой литературы позволит магистранту определить, какие именно аспекты проблемы будут им рассматриваться в реферате и в какой последовательности. 
Введение, обосновывающее актуальность рассматриваемой проблемы, должно предварять основное содержание реферата.
Основная часть реферата должен содержать ссылки на монографии, материалы исследований, судебные обзоры, статьи и документы, анализируемые в реферативной работе. Недопустимы ссылки на интернет-сайты без указания автора.
Объем разделов основной части реферата должен быть соразмерным (так, недопустимо рассматривать проблему в одном параграфе на двух страницах, а в другом – на десяти). 
Заключение является обязательным итоговым разделом реферата. В нем делаются выводы относительно тех положений, которые рассматривались в реферативной работе.
В конце реферата следует привести список используемой литературы. 

1.5. Методические указания по написанию работы в форме эссе

Эссе – это самостоятельная письменная работа студента на тему, предложенную преподавателем. (Тема эссе может быть предложена и студентом, но обязательно должна быть согласована с преподавателем). 
Цель эссе состоит в развитии навыков творческого мышления и письменного изложения собственных мыслей.
Эссе должно содержать четкое изложение сути поставленной проблемы, включать самостоятельно проведенный анализ данной проблемы с использованием концепций и аналитического инструментария, рассматриваемого в рамках дисциплины, а также выводы, обобщающие авторскую позицию.

Структура эссе. 1. Титульный лист заполняется по единой форме (см. приложение 1).
Во введении отражаются суть и обоснование выбора данной темы.
На этапе написания введения очень важно правильно сформулировать вопрос, на который вы собираетесь найти ответ в процессе своего исследования. При работе над введением могут помочь ответы на следующие вопросы: «Надо ли давать определения терминам, прозвучавшим в теме эссе?», «Почему тема, которую я рассматриваю, является важной в настоящий момент?», «Какие понятия будут вовлечены в мои рассуждения по теме?», “»Могу ли я разделить тему на несколько более мелких подтем?».
Основная часть включает теоретические основы выбранной проблемы и изложение основного вопроса. Основная часть предполагает развитие аргументации и анализа, а также обоснование их, исходя из имеющихся данных, других аргументов и позиций по этому вопросу. В этом заключается основное содержание эссе и главная его трудность. Поэтому очень большое значение имеют подзаголовки, на основе которых осуществляется структурирование аргументации.
Хорошо проверенный, а для большинства – и совершено необходимый, способ построения любого эссе – использование подзаголовков для обозначения ключевых моментов аргументированного изложения. Такой мини-план помогает посмотреть на то, что предполагается сделать, оценить, хорош ли замысел, и точно следовать цели исследования. Эффективное использование подзаголовков – это не только обозначение основных пунктов, которые необходимо осветить. Их последовательность также может свидетельствовать о наличии или отсутствии логичности в освещении темы.
В основной части необходимо обосновать (логически, используя данные или строгие рассуждения) предлагаемую аргументацию и анализ. Там, где это необходимо, в качестве аналитического инструмента можно использовать графики, диаграммы и таблицы. В зависимости от поставленного вопроса анализ проводится на основе следующих категорий: причина – следствие, общее – особенное, форма – содержание, часть – целое, постоянство – изменчивость. 
В процессе разработки структуры эссе следует помнить, что один параграф должен содержать только одно утверждение и соответствующее ему доказательство, подкрепленное графическим и иллюстративным материалами. Следовательно, наполняя содержанием разделы аргументацией, необходимо в пределах параграфа ограничить себя рассмотрением одной главной мысли. 
В заключении приводятся обобщения и аргументированные выводы по теме эссе, указываются области применения полученных результатов, даются рекомендации и предложения и т.д. Методы, рекомендуемые для составления заключения, – повторение, иллюстрация, цитата, впечатляющее утверждение. Заключение может содержать такой очень важный, дополняющий эссе элемент, как указание на применение (импликацию) исследования, не исключая взаимосвязи с другими проблемами.

Структура аппарата доказательств, необходимых для написания эссе. Доказательство – это совокупность логических приемов обоснования истинности какого-либо суждения с помощью других истинных и связанных с ним суждений. Доказательство связано с убеждением, но не тождественно ему: аргументация или доказательство должны основываться на данных науки и общественно-исторической практики; убеждения могут быть основаны на предрассудках, неосведомленности людей в вопросах экономики и политики, видимости доказательности. Другими словами, доказательство или аргументация – это рассуждение, использующее факты, истинные суждения, научные данные и убеждающее нас в истинности того, о чем идет речь. Структура любого доказательства включает три составляющие: тезис, аргументы и выводы или оценочные суждения.
Тезис – это положение (суждение), которое требуется доказать.
Аргументы – это категории, которыми пользуются при доказательстве истинности тезиса.
Аргументы обычно делятся на следующие группы:
1) удостоверенные факты – фактический материал или статистические данные. Факты – это питательная среда для выяснения тенденций, а на их основании – законов в различных областях знаний, поэтому мы часто иллюстрируем действие законов на основе фактических данных;
2) определения, которые в процессе аргументации используются как описание понятий, связанных с тезисом;
3) законы науки и ранее доказанные теоремы, которые тоже могут использоваться как аргументы доказательства.
Вывод – это мнение, основанное на анализе фактов.
Оценочные суждения – это мнения, основанные на наших убеждениях, верованиях или взглядах.

Виды связей в доказательстве. Для того чтобы расположить тезисы и аргументы в логической последовательности, необходимо знать способы их взаимосвязи. Связь предполагает взаимодействие тезиса и аргумента и может быть прямой, косвенной и разделительной. 
Прямое доказательство – доказательство, при котором истинность тезиса непосредственно обосновывается аргументом. Например: «Мы не должны идти на занятия, так как сегодня воскресенье». Метод прямого доказательства можно применять, используя технику индукции, дедукции, аналогии и причинно-следственных связей.
Индукция – процесс, в результате которого мы приходим к выводам, базирующимся на фактах. Мы движемся в своих рассуждениях от частного к общему, от предположения к утверждению. Общее правило индукции гласит: чем больше фактов, тем убедительнее аргументация.
Дедукция – процесс рассуждения от общего к частному, в котором вывод обычно строится с опорой на две предпосылки, одна из которых носит более общий характер. Например: «Все люди, ставящие перед собой ясные цели и сохраняющие присутствие духа во время критических ситуаций, являются великими лидерами. По свидетельству многочисленных современников, такими качествами обладал А. Линкольн – один из самых ярких лидеров в истории Америки».
Аналогия – способ рассуждений, построенный на сравнении. Аналогия предполагает, что если объекты А и Б схожи по несколькими направлениям, то они должны иметь одинаковые свойства. Необходимо помнить о некоторых особенностях данного вида аргументации: направления сравнения должны касаться наиболее значительных черт двух сравниваемых объектов, иначе можно прийти к совершенно абсурдному выводу. 
Причинно-следственная аргументация – аргументация с помощью объяснения причин того или иного явления.

2. Примерные темы рефератов (эссе) 

1. Содержание и характеристика основных элементов предпринимательских правоотношений. 
2. Юридические источники и институты регулирования правоотношений в сфере предпринимательства.
3. Методы государственного регулирования предпринимательских отношений (на примере субъектов малого бизнеса).
4. Правовой статус субъектов малого бизнеса.
5. Муниципальные программы поддержки малого бизнеса. 
6.Ответственность субъектов малого бизнеса.
7. Сущность и содержание предпринимательских правоотношений в сфере малого бизнеса.
8. Обеспечение законности деятельности субъектов малого бизнеса.
9. Правовые основы формирования органов юридических лиц –субъектов малого бизнеса (на примере конкретной организационно-правовой формы).
10. Правовое регулирование статуса и порядка формирования органов управления организации – субъекта малого бизнеса при государственной регистрации юридических лиц.
11. Правовые основы участия субъектов малого бизнеса в совершении сделок (общие положения).
12. Правовое регулирование участия субъектов малого бизнеса в совершении отдельных видов сделок (на примере конкретного вида сделок).
13. Правовые основы закрепления ответственности субъектов малого бизнеса  в сфере деятельности.
14. Правовая сущность принципов добросовестности и разумности в деятельности субъектов малого бизнеса.
15. Сущность и содержание предпринимательских отношений в сфере малого бизнеса.
16. Правовые основы реализации полномочий руководителей предприятий – субъектов малого бизнеса в обеспечении трудовой дисциплины.
17. Юридический факт как источник возникновения, изменения и прекращения предпринимательских правоотношений: деятельный и событийный аспекты.
18. Проблемы понимания предпринимательства как правовой категории.
19. Современный субъект малого бизнеса: кто он?
20. Сравнительный анализ полномочий и ответственности субъектов малого бизнеса. 
21. Сравнительная характеристика правового статуса субъектов малого бизнеса и иных субъектов предпринимательской деятельности.
22. Эффективен ли правовой механизм обеспечения ответственности субъектов малого бизнеса?
23. Администрирование и демократия в деятельности субъектов малого бизнеса: противоположность или два аспекта управления?
24. Современные проблемы делегирования управленческих полномочий институтам гражданского общества (на примере субъектов малого бизнеса).
25. Оптимальные границы полномочий руководящих органов юридического лица – субъекта малого бизнеса: проблемы эффективного контроля со стороны учредителей.
26. Современные условия и проблемы регистрации коммерческих юридических лиц – субъектов малого бизнеса: содержательный, организационно-правовой и ресурсный аспекты. 
27. Разумно ли ограничивать полномочия руководителя субъекта малого бизнеса по совершению сделок? Соотнесение экономической эффективности и возможности предупреждения рисков.
28. Проблемы принятия решений о реорганизации юридических лиц – субъектов малого бизнеса: учет рисков рейдерства и недружественного поглощения.
29. Проблемы закрепления и обеспечения ответственности руководителя юридического лица – субъекта малого бизнеса за общие результаты экономической деятельности.
30. Как правильно выбрать организационно-правовую форму учреждаемого субъекта малого бизнеса с точки зрения интересов учредителей по основанию «ответственность – участие в распределении прибыли»?
31. Проблемы соблюдения трудового законодательства на предприятиях малого бизнеса.
32. Право на защиту трудовых прав работника и полномочия руководителя на предприятиях малого бизнеса: эффективны ли правовые механизмы обеспечения их взаимной реализации?


3. Примерное содержание анализа тем рефератов (эссе)

Тема 1. Содержание и характеристика основных элементов предпринимательских правоотношений

Методические рекомендации
Раскройте правовые основы предпринимательских отношений. Рассмотрите иерархию нормативно-правовых актов, посредством которых регулируются предпринимательские отношения в целом и коммерческие отношения субъектов малого бизнеса в частности. 
Изложите структуру управленческих правоотношений и правовой режим субъектов предпринимательской деятельности. Охарактеризуйте статус субъектов малого бизнеса. 
Раскрывая содержание предпринимательских правоотношений, особое внимание обратите на корреспондирующиеся права и обязанности субъектов малого бизнеса. Охарактеризуйте гарантии прав на осуществление предпринимательской деятельности. 
Дайте понятие и рассмотрите сущность юридических фактов, покажите их место и роль в возникновении, изменении и прекращении предпринимательских отношений.

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
3. Трудовой кодекс Российской Федерации.
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
6. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.

Тема 2. Юридические источники и институты регулирования правоотношений в сфере предпринимательства

Методические рекомендации
Раскрывая тему, обратите особое внимание на разноуровневые по степени значимости нормативно-правовые источники регулирования предпринимательских отношений. Охарактеризуйте публичные аспекты управленческих правоотношений в сфере субъектов малого бизнеса. Укажите, как частные аспекты предпринимательских правоотношений соотносятся с принципами гражданского права и гражданского оборота, а также другими отраслями российского права. 
Покажите, как закреплена и в каких формах осуществляется конституционно-правовая защита интересов субъектов малого бизнеса. Соотнесите вопросы защиты прав и юридических норм ограничения полномочий органов управления предприятий – субъектов малого бизнеса. 

Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (главы 1, 2).
2. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
3. Ершова И.В. Предпринимательское право: учебник. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: Юриспруденция, 2006.
4. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
5. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2008.

Тема 3. Методы государственного регулирования предпринимательских отношений (на примере субъектов малого бизнеса)

Методические рекомендации
Раскрывая основное содержание темы, охарактеризуйте понятие и сущность властных правоотношений как особый вид управленческих правоотношений. Сделайте обзор конституционных, а также иных норм, регулирующих деятельность субъектов предпринимательской деятельности. 
Покажите состав и специфику правового регулирования деятельности субъектов малого бизнеса. Раскройте основные направления административной реформы в Российской Федерации применительно к деятельности субъектов малого бизнеса. 
Опишите структуру федеральных органов государственной власти и органов власти субъектов Российской Федерации, обладающих полномочиями в сфере регулирования предпринимательских отношений, в том числе в сфере малого бизнеса

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Федеральный закон «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» № 209-ФЗ от 24 июля 2007 г. (в ред. от 23 июля 2008 г.).
3. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
4. Трудовой кодекс Российской Федерации (часть вторая).
5. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
6. Овчарова Е.В. Проблемы применения административной ответственности за нарушения налогового законодательства по Налоговому кодексу РФ (НК РФ) и по Кодексу РФ об административных правонарушениях // Человек и труд. – 2007. – № 8. – С. 14–22.
7. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
8. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2008.

Тема 4. Правовой статус субъектов малого бизнеса

Методические рекомендации
Дайте понятие субъекта малого бизнеса: доктринальное и законодательное. Вскройте различия между этими двумя понятиями. Опишите источники, законодательно закрепляющие данные понятия. В проблемном ключе опишите критерии определения статуса субъектов малого бизнеса. 
Рассмотрите специфику правоотношений в различных аспектах государственного регулирования субъектов малого бизнеса. Укажите практическое значение понятия «субъект малого бизнеса» для государственного регулирования экономических отношений. 


Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
2. Трудовой кодекс Российской Федерации.
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
4. Федеральный закон «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» № 209-ФЗ от 24 июля 2007 г. (в ред. от 23 июля 2008 г.).
5. Федеральный закон «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» № 129-ФЗ от 8 августа 2001 г.
6. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
7. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.

Тема 5. Муниципальные программы поддержки малого бизнеса

Методические рекомендации
Раскрывая тему, обратите особое внимание на конституционно-правовые основы регулирования малого бизнеса. 
Раскройте понятие и сущность местного самоуправления как особого вида властных правоотношений. Осветите общий порядок управления муниципальными образованиями. При характеристике правовых основ муниципального управления рассмотрите статус устава муниципального образования и его содержание. 
Опишите основные формы муниципальной поддержки и содействия субъектам малого бизнеса.

Рекомендуемая литература
1. Федеральный закон «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» № 209-ФЗ от 24 июля 2007 г. (в ред. от 23 июля 2008 г.).
2. Федеральный закон «О лицензировании отдельных видов деятельности» № 128-ФЗ от 8 августа 2001 г. (с последующими изменениями и дополнениями).
3. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
4. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.

Тема 6. Ответственность субъектов малого бизнеса

Методические рекомендации
Охарактеризуйте систему нормативных актов, на основании которых осуществляется формирование органов управления организаций – субъектов малого бизнеса и закрепление их ответственности за реализацию возлагаемых обязанностей. Покажите специфику статуса субъектов малого бизнеса и их роль в осуществлении законности и правопорядка в сфере предпринимательских отношений. 
Охарактеризуйте ответственность органов и должностных лиц организаций – субъектов малого бизнеса перед гражданами и государством. Покажите разницу в ответственности органов и должностных лиц организаций – субъектов малого бизнеса перед физическими и юридическими лицами. 
Рассмотрите гарантии судебной защиты деятельности субъектов малого бизнеса. 

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
3. Трудовой кодекс Российской Федерации.
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Авдеенкова М.П. Система юридической ответственности в современной России // Государство и право. – 2007. – № 7. – С. 25–32. 
6. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
7. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.

Тема 7. Сущность и содержание предпринимательских правоотношений в сфере малого бизнеса

Методические рекомендации
Охарактеризуйте полномочия органов государственного и муниципального управления по разрешению, предписанию и запрету экономической деятельности. Раскройте систему нормативно-правовых актов, в которых закреплены административные полномочия соответствующих субъектов управления по регулированию экономической деятельности субъектов малого бизнеса.
Рассмотрите правовые основы деятельности руководителя субъекта малого бизнеса по получению лицензий и разрешений на отдельные виды нелицензируемой деятельности. Опишите общий порядок правового регулирования процедур лицензирования, аккредитации и сертификации субъектов малого бизнеса. Раскройте санкции за нарушение органами государственного и муниципального управления прав субъектов малого бизнеса.

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
4. Трудовой кодекс Российской Федерации.
5. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
6. Федеральный закон «О защите конкуренции» № 135-ФЗ от 26 июля 2006 г. (в редакции 2008 г.).
7. Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26 июля 2006 г. (в редакции 2008 г.).

Тема 8. Обеспечение законности деятельности субъектов малого бизнеса

Методические рекомендации
Дайте характеристику понятия законности. Назовите основные гарантии законности. Вскройте сущность административного контроля и надзора за управленческой деятельностью в аспекте основных гарантий законности. На основе анализа теоретико-правовых основ организации правовой системы выделите существующие виды контроля за деятельностью субъектов малого бизнеса. 
Опишите порядок осуществления административного контроля и надзора. Охарактеризуйте структуру органов государственного управления в сфере административного контроля и надзора за деятельностью субъектов малого бизнеса.

Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
2. Трудовой кодекс Российской Федерации.
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
4. Булатецкий Ю.Е., Машкин Н.А. Хозяйственное (предпринимательское) право: учебник для вузов. – М.: Норма, 2007.
5. Гайдамакин А.А. Полемические заметки о логике права и правосознания // Государство и право. – 2007. – № 7. – С. 92–95.
6. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.

Тема 9. Правовые основы формирования органов юридических лиц – субъектов малого бизнеса (на примере конкретной организационно-правовой формы)

Методические рекомендации
Осветите вопросы законодательного и нормативно-правового закрепления требований по созданию, структуре и разграничению полномочий руководящих органов юридических лиц. Опишите систему источников права, регламентирующих данные вопросы.
Рассмотрите требования к нормативному закреплению порядка управления деятельностью юридического лица в уставных документах субъектов малого бизнеса. 
На конкретных примерах раскройте нормативно-правовые требования к процедурам формирования руководящих органов и порядок закрепления полномочий высших и исполнительных органов управления юридических лиц – субъектов малого бизнеса. 

Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I, II).
2. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
3. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.

Тема 10. Правовое регулирование вопросов статуса и порядка формирования органов управления организации (предприятия) при государственной регистрации юридических лиц

Методические рекомендации
Опишите порядок государственной регистрации юридических лиц. Рассмотрите порядок закрепления структуры и полномочий руководящих органов юридических лиц – субъектов малого бизнеса в уставных документах. 
Осветите вопросы административной ответственности за нарушение законодательства о государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей. 
Проанализируйте правовые нормы и правила информирования регистрирующих органов об изменениях в структуре юридических лиц и персональных данных руководителей. Укажите, какую ответственность несут субъекты малого бизнеса за нарушение данных норм.

Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
2. Трудовой кодекс Российской Федерации.
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях. 
4. Федеральный закон «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» № 129-ФЗ от 8 августа 2001 г.
5. Гуев А.Н. Гражданское право: В 3-х т. – М.: ИНФРА-М, 2004.
6. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
7. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.

Тема 11. Правовые основы участия субъектов малого бизнеса в совершении сделок (общие положения)

Методические рекомендации
Охарактеризуйте полномочия руководящих органов юридических лиц – субъектов малого бизнеса при осуществлении ими уставной деятельности. Основное внимание при этом уделите сделкам как основной форме гражданско-правовых отношений юридического лица – субъекта малого бизнеса при осуществлении им хозяйственной деятельности. Осветите порядок закрепления полномочий органов управления при заключении сделок. 
Раскройте правовые основы использования руководителем различных способов обеспечения обязательств. Опишите порядок оформления доверенности руководителю на совершение сделок. Укажите последствия несоблюдения норм уполномочивания руководителем организации – субъекта малого бизнеса на совершение отдельных видов сделок. 
Проанализируйте нормы, регулирующие ответственность руководителя субъекта малого бизнеса, а также его учредителей по исполнению взятых на себя в процессе заключения сделок гражданско-правовых обязательств. 

Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
2. Булатецкий Ю.Е., Машкин Н.А. Хозяйственное (предпринимательское) право: учебник для вузов. – М.: Норма, 2007.
3. Гуев А.Н. Гражданское право: В 3-х т. – М.: ИНФРА-М, 2004.
4. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.



Тема 12. Правовое регулирование участия субъектов малого бизнеса в совершении отдельных видов сделок (на примере конкретного вида сделок)

Методические рекомендации
Укажите особенности предпринимательской деятельности при совершении отдельных видов сделок (например, приобретение предприятия как имущественного комплекса, приобретение недвижимости и др.). Особое внимание уделите существенным условиям данных договорных отношений. 
Опишите порядок отнесения договоров к ничтожным и оспариваемым сделкам. Охарактеризуйте условия «форс-мажора» как юридического факта, освобождающего руководителя предприятия – субъекта малого бизнеса от обязательств по сделке.

Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV). 
2. Гуляева И.Н., Рассецкая Т.А. Гражданское профессиональное право. – М.: Приор, 2005.
3. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
4. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.

Тема 13. Правовые основы закрепления ответственности субъектов малого бизнеса в сфере деятельности

Методические рекомендации
[bookmark: sub_5301]Опишите порядок правового закрепления принципа приобретения юридическим лицом гражданских прав и принятия на себя гражданских обязанностей через свои органы, действующие в соответствии с законом, иными правовыми актами и учредительными документами. Приведите примеры практической реализации данного принципа применительно к деятельности субъектов малого бизнеса.
Охарактеризуйте полномочия и ответственность должностных лиц органов управления предприятий – субъектов малого бизнеса за исполнение обязанностей юридическим лицом.
[bookmark: sub_5321]Раскройте особенности реализации данного принципа применительно к участникам управленческих правоотношений –конкретным юридическим лицам. Приведите примеры наступления юридической ответственности.


Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
2. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
3. Авдеенкова М.П. Система юридической ответственности в современной России // Государство и право. – 2007. – № 7. – С. 25–32.
4. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
5. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.
6. Проблемы применения административной ответственности за нарушения налогового законодательства по Налоговому кодексу РФ (НК РФ) и по Кодексу РФ об административных правонарушениях // Человек и труд. – 2007. – № 8. – С. 14–22.
7. Якимова А.Ю. Повышенная ответственность за неоднократное совершение административных правонарушений (правовые и организационные вопросы) // Человек и труд. – 2007. – № 8. – С. 5–13.

Тема 14. Правовая сущность принципов добросовестности и разумности в деятельности субъектов малого бизнеса

Методические рекомендации
[bookmark: sub_5303]Проанализируйте правовые нормы гражданского законодательства, связанные с добросовестностью, разумностью и соразмерностью действий субъектов предпринимательской деятельности в гражданском обороте. Охарактеризуйте эти нормы относительно действий в интересах юридического лица. Опишите их как правовые принципы деятельности руководителя организации субъекта малого бизнеса, который в силу закона или учредительных документов юридического лица выступает от его имени. 
Раскройте принцип возмещения руководителем по требованию учредителей (участников) юридического лица убытков, причиненных им юридическому лицу – субъекту малого бизнеса. Приведите примеры из современной правоприменительной практики. Опишите условия наступления материальной ответственности руководителя предприятия – субъекта малого бизнеса.

Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
2. Ершова И.В. Предпринимательское право: учебник. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: Юриспруденция, 2006. 
3. Гуев А.Н. Гражданское право: В 3-х т. – М.: ИНФРА-М, 2004.
4. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
5. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.

Тема 15. Сущность и содержание предпринимательских отношений в сфере малого бизнеса

Методические рекомендации
Осветите вопросы, связанные с законодательным закреплением основных прав и обязанностей работодателя. Опишите нормативно-правовые источники и локальные правовые акты, регулирующие трудовые отношения работодателей и работников. Приведите конкретные примеры, характеризующие практическую реализацию указанных выше положений применительно к субъектам малого бизнеса.
Раскройте содержание правового регулирования взаимных прав и обязанностей работодателей и работников посредством заключения трудового договора применительно к деятельности субъектов малого бизнеса. Отдельно раскройте норму о запрете руководителю предприятия субъекта малого бизнеса требовать выполнения работы, не предусмотренной трудовым договором. 
Опишите права руководителя организации – субъекта малого бизнеса по изменению трудового договора и расторжению трудового договора по инициативе работодателя. 

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
3. Трудовой кодекс Российской Федерации.
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
6. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.

Тема 16. Правовые основы реализации полномочий руководителей предприятий – субъектов малого бизнеса в обеспечении трудовой дисциплины

Методические рекомендации
Рассмотрите правовое регулирование установления трудового распорядка, применение руководителем предприятия – субъекта малого бизнеса мер поощрения и дисциплинарных взысканий к работникам. Отдельно раскройте обязанность работодателя не препятствовать работникам в осуществлении самозащиты своих прав. 
Охарактеризуйте правовые основы участия руководителя предприятия – субъекта малого бизнеса в рассмотрении индивидуальных и коллективных споров. Укажите его полномочия и обязанности при принятии решений органами, создающимися на предприятиях в рамках социального партнерства.

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
3. Трудовой кодекс Российской Федерации.
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Организация и регулирование оплаты труда: учебное пособие / под ред. М.Е. Сорокиной. – М.: Вузовский учебник, 2006.
6. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
7. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.

Тема 17. Юридический факт как источник возникновения, изменения и прекращения предпринимательских правоотношений: деятельный и событийный аспекты

Методические рекомендации
Опишите в проблемном ключе статус проблемы определения юридического факта как источника возникновения, изменения и прекращения предпринимательских правоотношений. Соотнесите между собой различные виды юридических фактов в контексте руководства предприятием – субъектом малого бизнеса. 
На основе анализа современной правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся возникновения, изменения и прекращения предпринимательских правоотношений. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования правоотношений в сфере управления в различных секторах экономики. 

Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
2. Трудовой кодекс Российской Федерации.
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
4. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
5. Правоведение: учебник / под ред. З.Г. Крыловой. – М.: Высшая школа, 2002.

Тема 18. Проблемы понимания предпринимательства как правовой категории

Методические рекомендации
Сделайте проблемный анализ норм российского и зарубежного гражданского и хозяйственного законодательства, а также положений доктрины хозяйственного права, дефинирующих данную категорию. Вскройте и опишите в проблемном ключе все известные вам признаки предпринимательской деятельности. 
Выделите правовые категории, которыми описываются правоотношения между субъектами и объектами предпринимательской деятельности. Охарактеризуйте полноту юридического закрепления данной категории с точки зрения организации эффективного руководства.
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, регулирующих предпринимательские отношения в сфере малого бизнеса. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и  сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования предпринимательских отношений с точки зрения соблюдения прав и обязанностей собственников предприятий малого бизнеса, их наемных менеджеров, работников, исполнителей и потребителей товаров и услуг, производимых субъектами малого бизнеса. 

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
3. Булатецкий Ю.Е., Машкин Н.А. Хозяйственное (предпринимательское) право: учебник для вузов. – М.: Норма, 2007.
4. Гуев А.Н. Гражданское право: В 3-х т. – М.: ИНФРА-М, 2004.
5. Ершова И.В. Предпринимательское право: учебник. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: Юриспруденция, 2006.

Тема 19. Современный субъект малого бизнеса: кто он?

Методические рекомендации
Обобщите источники, регламентирующие определение статуса субъекта малого бизнеса. Выделите в статусе субъектов малого бизнеса  правовые нормы, создающие благоприятный правовой режим деятельности субъектов малого бизнеса по сравнению с другими субъектами предпринимательской деятельности и хозяйственного оборота в целом. 
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся правового режима деятельности субъектов малого бизнеса. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и сформулируйте их причины. 
Предложите направления совершенствования правового регулирования деятельности субъектов малого бизнеса. 

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Трудовой кодекс Российской Федерации.
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
4. Федеральный закон «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» № 209-ФЗ от 24 июля 2007 г. (в ред. от 23 июля 2008 г.). 
5. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
6. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.

Тема 20. Сравнительный анализ полномочий и ответственности субъектов малого бизнеса

Методические рекомендации
На основе анализа законодательства в сфере предпринимательской деятельности и трудового законодательства охарактеризуйте административно-правовой  и трудовой статус субъекта малого бизнеса. Выделите перечень управленческих функций, которые входят в их полномочия.
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся полномочий и ответственности субъектов малого бизнеса. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и  сформулируйте их причины. 
Предложите способы правового закрепления ответственности субъектов малого бизнеса за противоправное решение управленческих задач. 

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
3. Трудовой кодекс Российской Федерации.
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Авдеенкова М.П. Система юридической ответственности в современной России // Государство и право. – 2007. – № 7. – С. 25–32.
6. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
7. Якимова А.Ю. Повышенная ответственность за неоднократное совершение административных правонарушений (правовые и организационные вопросы) // Человек и труд. – 2007. – № 8. – С. 5–13.

Тема 21. Сравнительная характеристика правового статуса субъектов малого бизнеса и иных субъектов предпринимательской деятельности

Методические рекомендации
Рассмотрите организационно-правовые формы юридических лиц. 
Используя нормативно-правовые акты, регулирующие создание, реорганизацию и ликвидацию юридических лиц, выделите те организационно-правовые формы, которые могут быть субъектами малого бизнеса. Покажите специфику данных субъектов, их прав и обязанностей в сравнительно-проблемном аспекте с другими субъектами хозяйственного оборота. 
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся правового статуса субъектов малого бизнеса. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования правоотношений по обеспечению единого подхода к закреплению гражданско-правового статуса субъектов малого бизнеса и других  хозяйствующих субъектов. 

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Федеральный закон «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» № 209-ФЗ от 24 июля 2007 г. (в ред. от 23 июля 2008 г.). 
3. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
4. Гуев А.Н. Гражданское право: В 3-х т. – М.:ИНФРА-М, 2004.
5. Мухаев Р.Т. Правоведение: учебник. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2005.
6. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.

Тема 22. Эффективен ли правовой механизм обеспечения ответственности субъектов малого бизнеса?

Методические рекомендации
Выделите административный, гражданско-правовой и трудовой аспекты ответственности субъектов малого бизнеса. Охарактеризуйте правовые нормы, которые определяют данные виды юридической ответственности. Проведите сравнительный анализ видов юридической ответственности в практике субъектов малого бизнеса. Опишите способы контроля за деятельностью субъектов малого бизнеса со стороны государственных органов, органов местного самоуправления и граждан. 
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы об эффективности правового механизма обеспечения ответственности субъектов малого бизнеса. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере, сформулируйте их причины. 
Предложите способы совершенствования правового механизма обеспечения ответственности субъектов малого бизнеса с точки зрения полноты и всесторонности защиты прав и законных интересов граждан. 

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
3. Трудовой кодекс Российской Федерации.
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
6. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.

Тема 23. Администрирование и демократия в деятельности субъектов малого бизнеса: противоположность или два аспекта управления?

Методические рекомендации
Рассмотрите категории «демократия» и «администрирование». Опишите свой взгляд на проблему возможности соотнесения демократических начал с элементами административного принуждения. Проанализируйте, возможна ли административная деятельность без демократических элементов. Выскажите свой взгляд на причины использования тех или иных методов управления в деятельности субъектов малого бизнеса, а также правовые нормы по реализации демократических (диспозитивных) и административных (императивных) форм правоотношений в сфере управления и государственного регулирования рыночных отношений. 
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм по реализации демократических и административных форм правоотношений. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования правоотношений с участием субъектов малого бизнеса по определению наиболее эффективных форм управления, соответствующих основам правопорядка и нравственности, а также адекватных существующей социально-правовой практике. 

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
3. Трудовой кодекс Российской Федерации.
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Булатецкий Ю.Е., Машкин Н.А. Хозяйственное (предпринимательское) право: учебник для вузов. – М.: Норма, 2007.
6. Гуев А.Н. Гражданское право: В 3-х т. – М.: ИНФРА-М, 2004.
7 Ершова И.В. Предпринимательское право: учебник. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: Юриспруденция, 2006.
8. Правоведение: учебник / под ред. З.Г. Крыловой. – М.: Высшая школа, 2002.

Тема 24. Современные проблемы делегирования управленческих полномочий институтам гражданского общества (на примере субъектов малого бизнеса)

Методические рекомендации
Приведите определение понятия «гражданское общество». Дайте правовую характеристику некоммерческих  и коммерческих организаций в контексте гражданского права. Опишите их цели, основные организационно-правовые формы, особенности создания и функционирования. 
Изучите законодательство по вопросам создания механизмов совместной деятельности коммерческих организаций, являющихся субъектами малого бизнеса, между собой, а также с некоммерческими организациями в форме ассоциаций и союзов. Охарактеризуйте преимущества и недостатки создания и функционирования саморегулируемых организаций малого бизнеса на примере одной из сфер правового регулирования.
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся делегирования управленческих полномочий институтам гражданского общества. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования правоотношений по проблемам создания и функционирования саморегулируемых организаций и профессиональных сообществ, являющихся субъектами малого бизнеса. 

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Васин Г.М. Сущность и функции правовой культуры // Социально-гуманитарные знания. – 2007. – № 4. – С. 332–338.
3. Гайдамакин А.А. Полемические заметки о логике права и правосознания // Государство и право. – 2007. – № 7. – С. 92–95. 
4. Ершова И.В. Предпринимательское право: учебник. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: Юриспруденция, 2006.
5. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
6. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.
7. Правоведение: учебник / под ред. З.Г. Крыловой. – М.: Высшая школа, 2002.

Тема 25. Оптимальные границы полномочий руководящих органов юридического лица – субъекта малого бизнеса: проблемы эффективного контроля со стороны учредителей

Методические рекомендации
Рассмотрите основы создания, реорганизации и ликвидации юридических лиц, их высших и исполнительных руководящих органов. Обоснуйте свое мнение о необходимости, формах и границах контроля учредителей, органов управления, исполнительных органов управления за соблюдением прав и обязанностей каждого из этих субъектов хозяйственных отношений на примере деятельности субъекта малого бизнеса. 
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся полномочий руководящих органов юридических лиц – субъектов малого бизнеса. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования правоотношений по установлению контроля за деятельностью исполнительных органов управления субъектов малого бизнеса со стороны собственников, а также работников-исполнителей и контрагентов. 

Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
2. Трудовой кодекс Российской Федерации.
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
4. Марченко М.Н., Дерябина Е.М. Правоведение: учебник. – М.: Проспект, 2005.
5. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
6. Правоведение: учебник / под ред. З.Г. Крыловой. – М.: Высшая школа, 2002.

Тема 26. Современные условия и проблемы регистрации юридических лиц – субъектов малого бизнеса: содержательный, организационно-правовой и ресурсный аспекты

Методические рекомендации
Соберите сведения об опыте регистрации коммерческих организаций. Выявите организационно-правовые проблемы регистрации субъектов малого бизнеса, особое внимание уделите полноте и непротиворечивости законодательной базы. Опишите трудности, связанные с объемом подготовительных работ и затратами на привлечение компетентных специалистов доя проведения государственной регистрации. На основе проведенного анализа сделайте вывод о возможности для обычного гражданина провести регистрацию субъекта малого бизнеса собственными силами. 
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся регистрации юридических лиц – субъектов малого бизнеса. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования правоотношений по вопросам регистрации юридических лиц – субъектов малого бизнеса и последующей актуализации сведений о них. 

Рекомендуемая литература
1. Федеральный закон «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» № 129-ФЗ от 8 августа 2001 г. 
2. Федеральный закон «О лицензировании отдельных видов деятельности» № 128-ФЗ от 8 августа 2001 г. (с последующими изменениями и дополнениями).
3. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
4. Трудовой кодекс Российской Федерации.
5. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
6. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.




Тема 27. Разумно ли ограничивать полномочия руководителя субъекта малого бизнеса по совершению сделок? Соотнесение экономической эффективности и возможности предупреждения рисков

Методические рекомендации
Рассмотрите основные правовые категории, связанные с заключением сделок. Дайте понятие недействительных сделок и укажите причины их появления в силу некомпетентных действий субъектов управления. Охарактеризуйте и систематизируйте причины участия субъектов управления в совершении ничтожных и оспоримых сделок. Выскажите собственное мнение о применении правовых механизмов предотвращения ущерба от участия руководителей в совершении неправомерных сделок.
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся ограничения полномочий руководителя субъекта малого бизнеса по совершению сделок. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования правоотношений в сфере договорного права с точки зрения обеспечения правомерности поведения и деятельности руководителей организаций, являющихся субъектами малого бизнеса. 

Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
2. Уголовный кодекс Российской Федерации (раздел VIII «Преступления в сфере экономики»).
3. Зенин И.А. Правоведение: учебное пособие. – М.: МЭСИ, 2005.
4. Марченко М.Н., Дерябина Е.М. Правоведение: учебник. – М.: Проспект, 2005.

Тема 28. Проблемы принятия решений о реорганизации юридических лиц – субъектов малого бизнеса: учет рисков рейдерства и недружественного поглощения

Методические рекомендации
Определите понятия рейдерства и недружественного поглощения. Покажите неправовой характер данных действий, изложите систему санкций за их проведение. Оцените совершенство (несовершенство) государственного противодействия этому явлению. Соотнесите категорию «слияние юридических лиц» с практикой рейдерства субъектов малого бизнеса. Изложите свое мнение о причинах использования схем недружественного поглощения в практике субъектов малого бизнеса вместо применения законных способов модификации организационно-правовых форм экономических организаций.
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся реорганизации юридических лиц – субъектов малого бизнеса. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования правоотношений в сфере противодействия недружественным поглощениям субъектов малого бизнеса. 

Рекомендуемая литература
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
2. Уголовный кодекс Российской Федерации (раздел VIII «Преступления в сфере экономики»).
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
4. Гуляева И.Н., Рассецкая Т.А. Гражданское профессиональное право. – М.: Приор, 2005.
5. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
6. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.
7. Правовые основы Российского государства / под ред. Н.А. Машкина. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2002.

Тема 29. Проблемы закрепления и обеспечения ответственности руководителя юридического лица – субъекта малого бизнеса за общие результаты экономической деятельности

Методические рекомендации
Раскройте требования гражданского законодательства в сфере создания руководящих органов юридических лиц. Соотнесите общегражданскую ответственность лица, назначенного руководителем, и его специальную ответственность как лица, управляющего субъектом малого бизнеса. 
Охарактеризуйте правовые механизмы контроля за деятельностью наемных менеджеров. Изложите свое видение сложившейся практики закрепления ответственности наемных менеджеров в условиях предпринимательской деятельности, связанной с рисками.
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся закрепления и обеспечения ответственности руководителя юридического лица – субъекта малого бизнеса за общие результаты экономической деятельности. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования правоотношений по проблеме обеспечения ответственности руководителей организаций – субъектов малого бизнеса за результаты своей деятельности. 

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
3. Трудовой кодекс Российской Федерации.
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Гуев А.Н. Гражданское право: В 3-х т. – М.: ИНФРА-М, 2004.
6. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.

Тема 30. Как правильно выбрать организационно-правовую форму учреждаемого субъекта малого бизнеса с точки зрения интересов учредителей по основанию «ответственность – участие в распределении прибыли»?

Методические рекомендации
Сделайте обзор существующих в гражданском правообороте подходов к созданию юридических лиц – субъектов малого бизнеса и организации системы управления в них с точки зрения обеспечения интересов собственника (учредителя). Проведите сравнительный анализ правового регулирования ответственности исполнительных органов коммерческих и некоммерческих организаций, являющихся субъектами малого бизнеса. 
Обоснуйте выбор организационно-правовой формы учреждаемого юридического лица, выступающего субъектом малого бизнеса, для обеспечения максимального участия физического лица в его прибыли. Аргументируйте свои предложения. 
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся выбора организационно-правовой формы учреждаемого субъекта малого бизнеса. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования и гармонизации правоотношений по основанию «ответственность–прибыль» в практической деятельности субъектов малого бизнеса. 

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
3. Трудовой кодекс Российской Федерации.
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Гуев А.Н. Гражданское право: В 3-х т. – М.:ИНФРА-М, 2004.
6. Гуляева И.Н., Рассецкая Т.А. Гражданское профессиональное право. – М.: Приор, 2005.
7. Мухаев Р.Т. Правоведение: учебник. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2005.
8. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.
9. Правоведение: учебник / под ред. В.И. Гуреева. – М.: Высшая школа, 2005.

Тема 31. Проблемы соблюдения трудового законодательства на предприятиях малого бизнеса

Методические рекомендации
Раскройте основные правовые нормы, касающиеся обязанностей руководителей организаций – субъектов малого бизнеса в обеспечении государственных гарантий по оплате труда работников. Оцените полноту урегулированности данного вопроса в трудовом и административном законодательстве. Охарактеризуйте правоприменительную практику, касающуюся соблюдения руководителями организаций, являющимися субъектами малого бизнеса, минимального размера оплаты труда. 
Выскажите свое мнение о содержании обязанностей субъекта малого бизнеса как работодателя по предоставлению законодательно установленных гарантий и компенсаций работникам, а также правоприменительной практике в данной сфере. 
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся соблюдения трудового законодательства руководителями организаций, являющихся субъектами малого бизнеса. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере, сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования правоотношений в трудовой сфере, связанного с обеспечением взаимной ответственности работника и работодателя, являющегося субъектом малого бизнеса. 

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (части I–IV).
3. Трудовой кодекс Российской Федерации.
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Мухаев Р.Т. Правоведение: учебник. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2005.
6. Правоведение: учебник / под ред. А.В. Малько. – 4-е изд., стереотип. – М.: КНОРУС, 2008.
7. Правоведение: учебник / под ред. Б.И. Пугинского. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт-Издат, 2007.
8. Правоведение: учебник / под ред. В.И. Гуреева. – М.: Высшая школа, 2005.

Тема 32. Право на защиту трудовых прав работника и полномочия руководителя на предприятиях малого бизнеса: эффективны ли правовые механизмы обеспечения их взаимной реализации?

Методические рекомендации
Изложите в проблемном ключе правовые основы обеспечения работодателем – субъектом малого бизнеса нормальной продолжительности и режима рабочего времени. Дайте оценку полноты законодательной базы по данному вопросу. 
Раскройте обязанности руководителя организации – субъекта малого бизнеса по предоставлению работникам законодательно положенного времени отдыха – перерывов; выходных и нерабочих праздничных дней, отпусков. Охарактеризуйте место и роль данных правовых норм в системе трудового законодательства. 
На основе анализа правоприменительной практики, материалов СМИ, постановлений и обзоров высших судебных органов, решений Конституционного Суда РФ сделайте выводы о реализации на практике правовых норм, касающихся соблюдения трудовых прав работников работодателем – субъектом малого бизнеса. Дайте оценку правовым проблемам в данной сфере и сформулируйте их причины. 
Предложите пути совершенствования правового регулирования правоотношений в сфере защиты прав работников организаций – субъектов малого бизнеса, а также работодателей в трудовых спорах.

Рекомендуемая литература
1. Конституция Российской Федерации. 
2. Трудовой кодекс Российской Федерации.
3. Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26 июля 2006 г. (в редакции 2008 г.).
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Уголовный кодекс Российской Федерации (раздел VIII «Преступления в сфере экономики»).
6. Булатецкий Ю.Е., Машкин Н.А. Хозяйственное (предпринимательское) право: учебник для вузов. – М.: Норма, 2007.
7. Гуев А.Н. Гражданское право: В 3-х т. – М.: ИНФРА-М, 2004.
8. Ершова И.В. Предпринимательское право: учебник. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: Юриспруденция, 2006.
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2. Гражданский кодекс РФ (части I–IV).
3. Трудовой кодекс РФ.	
4. Кодекс РФ «Об административных правонарушениях». 
5. Налоговый кодекс РФ (части 1, 2). 
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