5. ТЕМЫ КУРСОВЫХ РАБОТ
Методические указания по выполнению курсовой работы
 по дисциплине «Разработка управленческих решений»

1. Цель курсовой работы.
Целью курсовой работы по данной дисциплине является закрепление, углубление и расширение теоретических знаний, полученных на лекционных и практических занятиях, умение  использовать различные методы анализа в исследованиях Выполнение курсовой работы способствует практическому овладению методикой ведения самостоятельных исследований управленческих процессов, оценки влияния факторов на изменение уровней производства.
Курсовые работы выполняются в соответствии с вариантом, утвержденным в условном порядке по согласованию с преподавателем.
Курсовая работа заключается в исследовании определенной темы, в которой должны быть раскрыты актуальные теоретические и практические вопросы заданного направления.
При этом студент должен: 
· проявить умение применять информационно-нормативные, правовые и практические материалы;
· овладеть техническими навыками аналитической обработки конкретной информации;
· раскрыть сущность исследуемых проблем, обосновывать выводы.
Необходимо использовать материалы научных докладов на конференциях и семинарах, рефератов и курсовых работ по смежным дисциплинам, с учетом возможного их использования для написания дипломной работы.
Студент вместе с научным руководителем разрабатывает план работы, график выполнения, определяет источники информации, на основании которых будет проводиться исследование. Курсовая работа, подготовленная на основе экономической литературы, без привлечения конкретных плановых, отчетных и других материалов к защите не допускается.
2.Тематика курсовых работ
1. Анализ практики принятия решения в отечественных и зарубежных компаниях.
2. Ситуационный подход в технологии разработки и принятия решений (анализ опыта организации).
3. Проблемы риска в предпринимательской деятельности.
4. Принятие управленческих решений современными руководителями.
5. Эффективность управленческих решений.
6. Разработка управленческих решений.
7. Информационные условия разработки управленческих решений.
8. Риски и способы их снижения.
9. Управленческая этика в принятии решения.
10. Эффективность слабоструктурированных задач.
11. Управленческое решение и система управления в условиях стратегических неожиданностей.
12. Управленческие решения: подготовка, принятие, контроль за исполнением.
13. Принятие управленческих решений.
14. Риск-менеджмент: понятие и методология.
15. Становление и развитие концепции риск-менеджмента в теории и практике принятия решений.
16. Стиль и методы принятия решений современных руководителей.
17. Проблемы эффективности управленческих решений.
18. Проблемы неопределенности и риска в подготовке и принятии управленческих решений.
19. Риск-менеджмент - часть финансового менеджмента.
20. Использование методов прогнозирования управленческих решений в целях совершенствования системы менеджмента.
21. Модели науки управления и методы принятия решений современным руководителем.
22. Особенности принятия решений руководством страховой компании.
23. Экспертные методы в практике подготовки управленческих решений.
24. Методологические основания системного подхода к решению проблем управления.
25. Методы, модели и стили принятия решений современным руководителем.
26. Современный опыт организации процесса подготовки управленческих решений.
 3. Организация выполнения курсовой работы.
Подготовка к выполнению курсовой работы начинается с предварительного изучения литературы. Подбор литературы – это самостоятельная работа студента, в которой он должен проявить инициативу, умение пользоваться каталогом, библиографическими справочниками и прочими источниками.
При подборе литературы следует обратить внимание на более поздние издания, согласовать с руководителем список подобранных источников информации.
Изучение литературы следует начинать с учебников и учебных пособий, а затем переходить к работам исследовательского характера, статьям из периодики и сборников трудов, инструктивным материалам и т.д.

4. Порядок защиты курсовой работы.
В установленный срок полностью законченная работа представляется  на кафедру. В течение 7 дней руководитель проверяет работу, отмечает в рецензии положительные стороны и имеющиеся недостатки, с указанием путей устранения.
Курсовая работа вместе с рецензией возвращается студенту, который должен дополнить ответы на замечания, имеющиеся в рецензии на полях работы.
Работа признанная неудовлетворительной, возвращается студенту для дополнения и исправления. К повторно представленной работе следует приложить первую рецензию.
Обязательным условием допуска к защите является регистрация курсовой работы (подтверждением регистрации является регистрационный номер, зафиксированный  на титульном листе готовой работы, соответствующим сотрудником кафедры). 
Цель защиты -  выявить знания и практические навыки студента по основным вопросам темы.
Во время защиты студент докладывает содержание основных положений курсовой работы, выводы по результатам курсовой работы, отвечает на замечания рецензента.  По результатам защиты выставляется дифференцированная оценка.
Оценка «отлично» ставится студенту, который показал высокую теоретическую  и практическую подготовку по всем вопросам  курсовой работы, навыки самостоятельной исследовательской работы, умение заниматься с учебной и научной литературой, способности аналитически мыслить и решать практические задачи.
На оценку «хорошо» может претендовать студент, выполнивший работу, вполне отвечающим предъявляемым требованиям, и который при защите показывает достаточные теоретические знания по исследуемым вопросам и умения решать определенные практические задачи.
На «удовлетворительно» оценивается курсовая работа, имеющая отдельные недостатки, как в теоретических, так и в практических вопросах.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если работа не отвечает требованиям, предъявляемым курсовой работе, студент не понимает избранную тему. Преподаватель назначает студенту повторную защиту, но не более одного раза. Несвоевременное представление курсовой работы на кафедру приравнивается к неявке на экзамен, ставится неудовлетворительная оценка, и студент не допускается к экзамену по дисциплине.
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