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Цель курсовой работы – на основе индивидуальных исходных данных составить технологические схемы погрузки (выгрузки) груза, дать характеристику организации труда и состава работ по каждой операции перегрузочного процесса, рассчитать нормы на погрузочно-разгрузочные работы двумя способами и размер заработной платы, произвести распределение заработка между членами комплексной бригады.

Существует два способа распределения заработной платы: 
· Традиционный способ, т.е. распределение коллективного заработка между членами бригады пропорционально отработанному времени;
· Распределение заработной платы с помощью коэффициента трудового участия, т.е. учитывается не только отработанное время, но и качество затраченного труда.
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